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Стажировка проходила в компаниях, чей бизнес свя-

зан с водоочисткой и водоподготовкой. Группа состояла из 

27 человек, собранных со всей России. В ходе стажировки 

у меня появилась возможность съездить в Штутгарт, Дюс-

сельдорф, Берлин. За это время было посещено больше 

25 предприятий, торговое представительство России в 

Берне, российское консульство в Страсбурге, семинары в 

различных компаниях. К концу стажировки мы все подру-

жились, некоторые даже нашли точки соприкосновения в 

бизнесе и стали деловыми партнерами.

Стажировка очень расширила мой кругозор. Мы по-

сетили много компаний, которые занимаются различными  

видами деятельности, это были малый и крупный бизнес. В 

Германии и в Евросоюзе в целом достаточно большой уро-

вень конкуренции, поэтому каждой компании приходится 
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Все участники Президентской программы могут претендовать на участие в за-

рубежной стажировке. Конечно, и я не мог пропустить такую возможность закрепить 

знания, полученные во время учебы. После собеседования с представителями про-

граммы стажировок в Германии я был включен в группу стажеров на октябрь — ноябрь 

2014 года.

очень серьезно работать с маркетингом, искать свою изю-

минку. Сотрудники компании и руководители используют 

любые возможности для продвижения, за этим было очень 

полезно наблюдать. Групповые посещения предприятий 

показали, насколько серьезно немцы относятся к построе-

нию бизнес-процессов, обучению персонала, организации 

рабочего времени, выбору поставщиков. Бесценны опыт 

общения внутри группы, обмен опытом.

Программа стажировки послужила для меня средством 

приобретения, развития и улучшения определенного на-

бора управленческих компетенций. Я активно использую 

знания, опыт и материалы, полученные в ходе стажировки, 

в своей ежедневной работе, особенно в управлении пер-

соналом и обучении персонала, а также в планировании 

производственных процессов . 


